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Unser Klient, ein Vorreiter in der Transportindustrie, zeichnet sich durch seinen ausgepragten Innovationsgeist, die
erfolgreiche Realisierung von Projekten und originelle Konzepte aus. Mit diesen Qualitaten definiert das
Unternehmen Standards in seinem Bereich und bestatigt seinen Status als Branchenfuhrer.
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Head of Digital Product Management (m/w/d) ﬁ&&
Vollzeit / Osterreich

lhre zukiinftige Rolle:

o Als gesamtverantwortliche Leitung der digitalen Services sorgen Sie fur die nachhaltige Entwicklung und den Betrieb dieses
Geschaftsbereichs.

e Sie kombinieren ein hohes technisches Verstandnis mit Digitalisierungs-Know-how, erkennen strategische Marktchancen
und verstehen es, diese umzusetzen.

e Sie leiten die verschiedenen Produktmanagement-Teams und schaffen ein innovationsgerechtes Umfeld, um den Betrieb
und die Entwicklung der digitalen Produkte reibungslos zu gewahrleisten.

e Das Leiten interdisziplinarer Teams bereitet Ihnen Freude, und Sie verstehen Komplexitat als Chance zur Entwicklung von
innovativen Kundenldsungen.

Ihre Fahigkeiten und Qualifikationen:

e Abgeschlossenes einschlagiges Studium (Wirtschaftsinformatik, Informatik, Mechatronik, Digitalisierung oder ahnliches)
sowie nachweisliches technisches Verstandnis. HTL-Maschinenbau/Elektrotechnik ist von Vorteil

e Fundierte Berufspraxis in der Leitung und Weiterentwicklung von Projektteams, Produktmanagementteams im Bereich
Digitalisierung und Software-development

e Hohe Fuhrungskompetenz und Kommunikationsfahigkeit auf Deutsch und Englisch mit allen Hierarchien, Kunden und
Stakeholdern

e Komplettes Produktmanagement von Strategie bis zur operativen Umsetzung sowie Erfahrung mit digitalen Plattformen
und agiler Arbeitsorganisation.

o mittlere Reisebereitschaft @

Das Besondere an dieser Position: Dy

e Ein dynamisches Team grofRartiger Kollegen in einem Umfeld mit flachen Hierarchien, das Zusammenarbeit und Kreativitat
fordert.

e AuBergewohnliche Benefits zur Privatnutzung.

e Regelmalig organisierte, unterhaltsame Team-Events und spannende Ausflige, die das Gemeinschaftsgefihl starken.

e Fir diese Position betragt das Mindestjahresgehalt EUR 135.000, brutto. Eine Uberbezahlung ist je nach Erfahrung und
Qualifikation vorgesehen!

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per Mail an

bewerbung@co3x3.com, z.H. Fr. Skultetyova oder bewerben Sie sich direkt hier!

CO3x3 Consulting Services GmbH
1030 Wien, Erdbergstralde 10/7, Tel: +43 (0)1 710 94 69, office@co3x3.com, www.C03x3.com
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